
TownSq, una empresa de tecnología de Porto Alegre
enfocada en soluciones digitales para la gestión de
condominios, necesitaba ampliar su equipo de TI
para sostener el crecimiento de sus productos y las
nuevas demandas de los clientes. En un mercado
caliente y con fuerte competencia por profesionales
calificados, la empresa tenía dificultades para cubrir
vacantes estratégicas como Desarrollador iOS y
Desarrollador Back-End, que exigían profesionales de
nivel Semi Senior o Senior, maduros, autónomos,
referentes técnicos y comprometidos con la calidad
del código y la mejora continua. La complejidad
aumentaba con la necesidad de inglés avanzado para
conversación, ya que TownSq también actúa en
Estados Unidos, reduciendo aún más el número de
candidatos alineados con el perfil.

Para superar este desafío, TownSq contó con
Visionnaire mediante un servicio especializado de
Hunting para TI. Visionnaire comenzó con una
comprensión detallada de las vacantes, del contexto
del negocio y de la cultura organizacional,
estructurando un proceso de reclutamiento de punta
a punta.

Visionnaire Tecnología
Rua Primeiro de Maio, 442 - CEP 83323-020
Ehcoworking Pinhais - Centro - Pinhais/PR - Brasil

Eso incluía difusión y prospección activa de
candidatos, rigurosa criba de currículos, entrevistas
remotas para evaluar competencias técnicas y
comportamentales, validación de expectativas y
ajuste salarial, además de la elaboración de
resúmenes ejecutivos de cada candidato presentado.
La consultora también apoyó en la programación de
las entrevistas con TownSq.

Como resultado, Visionnaire ayudó a TownSq a
concluir con éxito cinco procesos selectivos,
cubriendo vacantes de Desarrollador(a) Full-Stack,
Desarrollador(a) Back-End Java (dos posiciones),
Desarrollador(a) Front-End Angular y Desarrollador(a)
iOS. Las vacantes involucraban tecnologías como
Swift, iOS SDKs, RxSwift/Combine y las HIG de Apple,
además de Java, APIs RESTful, bases de datos
relacionales y no relacionales, DevOps, CI/CD,
Computación en la Nube (AWS, Azure, Google Cloud)
y programación funcional con Kotlin, Scala o Groovy.
Con agilidad, asertividad y foco en el alineamiento
técnico y cultural, Visionnaire incrementó la eficiencia
del reclutamiento de TownSq, redujo costos y riesgos
de contratación y consolidó una alianza estratégica.
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asertivas de profesionales para el área de TI

La asociación entre Visionnaire y TownSq ha
impulsado la contratación de TI a través de una
búsqueda de talento especializado
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